
 

 
 
 
 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE EUSÉBIO 

SELEÇÃO PÚBLICA 001/2019 
1º ADITIVO 

 
A Prefeitura Municipal de Eusébio/CE, pessoa jurídica de direito público interno, neste 
ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito municipal ACILON GONÇALVES PINTO 
JUNIOR no uso de suas atribuições legais, torna público o 1º ADITIVO ao Edital 
001/2019 da SELEÇÃO PÚBLICA: 
 
CONSIDERANDO, o princípio da publicidade norteador da administração pública, 
que implica na ampla divulgação de todos os seus atos internos e externos;  
 
CONSIDERANDO, o princípio da legalidade e vinculação aos termos do edital do 
certame. 
 
DECIDE, 
 
Artigo 1º - Fica retificado o CRONOGRAMA DE ATIVIDADES nas datas que estão 
em destaque 
 

ATIVIDADE DATAS E PRAZOS 
Período de Inscrição  23 de abril a 10 de maio de 2019 
Local de Inscrição www.consulpam.com.br 
Solicitação de isenção 23 e 24 de abril de 2019 
Resultado do pedido de isenção 02 de maio de 2019 
Recursos contra o pedido de 
isenção 03 e 04 de maio de 2019 

Resposta dos recursos contra o 
pedido de isenção 08 de maio de 2019 

Homologação das Inscrições dos 
candidatos pagantes  14 de maio de 2019 

Recursos contra homologação das 
inscrições  15 e 16 de maio de 2019 

Resultado dos recursos contra 
homologação das inscrições 17 de maio de 2019 

Data das Provas Objetivas 
1 e 2 de junho de 2019* 

*A entrega dos documentos da Prova de experiência profissional 
ocorrerá no dia da prova objetiva do candidato 

Horário da Prova A ser divulgado 
Gabaritos Preliminares 03 de junho de 2019 
Recursos contra os gabaritos 
preliminares 04 e 05 de junho de 2019 

Resultado dos recursos contra o 
gabarito 18 de junho de 2019 

Relação dos candidatos 
APROVADOS nas provas 19 de junho de 2019 



 

 
 
 
 

objetivas e de experiência 
profissional 
Recursos contra a relação dos 
aprovados 21 e 22 de junho de 2019 

Resultado Final e Homologação 
da Seleção Pública 25 de junho de 2019 

 
Artigo 2º - Retifica-se a Introdução do Edital 001/2019 estão em destaque. 
 
ONDE SE LER: 
 
1.630 de 27 de dezembro de 2018 
 
PASSA-SE A LER: 
 
1.645 de 8 de abril de 2019 
 
Artigo 3º - Fica retificado o QUADRO GERAL DE VAGAS TEMPORÁRIAS no primeiro 
cargo de porteiro para pedreiro e no salário base do Técnico em enfermagem 40 horas e 30 
horas e Médico Veterinário como em destaque. 
 

Cód. Cargo Carga Horária 
semanal 

Requisitos/ 
Escolaridade 

Vencimento 
Base (R$) 

Vagas Ampla 
concorrência 

(AC) e Cadastro 
de Reservas 

(CR) 

Vagas  
Pessoa com 
Deficiência 

06 Pedreiro 40 H/Semanais Ensino Fundamental 
Incompleto. 

 

R$ 1006,00 
 

03 AC + 
07 CR 

- 

29 Técnico em 
Enfermagem 

40 H/Semanais Ensino Médio Completo + 
Curso Técnico em 
Enfermagem com Registro 
Profissional. 

R$ 1341,33 
 

12 AC + 
27 CR 

01 

30 Técnico em 
Enfermagem 

30 H/Semanais Ensino Médio Completo + 
Curso Técnico em 
Enfermagem com Registro 
Profissional. 

R$ 1006,00 12 AC + 
27 CR 

01 

55 Médico Veterinário 40 H/Semanais Curso de Graduação em 
Veterinária com Registro 
Profissional. 

R$ 2456,00 
 
 

01 AC  - 

 
Artigo 4º - Fica retificado o CAPÍTULO IV – DA PROVA DE EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL  
 
ONDE SE LER: 
 
Serão pontuados até 3 (três) declarações de experiência profissional 
 
PASSA-SE A LER: 
 
Serão pontuados até 4 (quatro) declarações de experiência profissional 



 

 
 
 
 
 
ONDE SE LER: 
 
A Prova de Experiência Profissional se limitará ao valor máximo de 14 (quatorze) pontos 
 
PASSA-SE A LER: 
 
A Prova de Experiência Profissional se limitará ao valor máximo de 4 (quatro) pontos 
 
Artigo 5º - Fica retificado o Anexo II para cargo de Nível Superior na Nota mínima 
aprovação para prova de Conhecimentos gerais para 15 questões como em destaque. 
 

NÍVEL SUPERIOR  

CARGOS PROVAS Nº QUES-
TÕES 

VALOR 
QUESTÃO 

NOTA 
MÍNIMA 

APROVAÇÃO 

TODOS OS 

CARGOS DE 

NÍVEL SUPERIOR 

 
CONHE-
CIMENTOS 
GERAIS 

Língua 
Portuguesa 10 

 
 

2,5 
 

50% 
(10 QUESTÕES) 

Conhecimentos 
Matemáticos 

10 

Noções de 
Direito 
Administrativo 
Noções de 
Informática 
Atualidades 

1 30 5,0 50% 
(15 QUESTÕES) 

 
 
Artigo 6° - Permanecem inalterados os demais itens constantes no Edital 001/2019 e seus 
anexos 
 
Eusébio – CE, 23 de abril de 2019. 
 

 
 

ACILON GONÇALVES PINTO JUNIOR 
Prefeito Municipal 


